
職種

１. 地域移行
推進監※1

２. 外国語教
育指導監※1

３. 外国語活
動支援講師
（英語を母国

語とする方）
※

1

４. ＩＣＴ教

育支援員
※1

５. 美馬市青
少年育成セン

ター所長
※2

６. 適応指導

教室指導員
※2

　※1　　１～４の職種については、文字数は600～800字程度で、様式は問いません。

　※2　　５、６の職種については、１テーマ200～300字程度で、指定の用紙にて提出してください。

令和５年度美馬市教育委員会会計年度任用職員（専門職種等）の
募集に係る小論文及び作文のテーマ一覧

　希望職種に応じて、指定されたテーマについての小論文もしくは作文を記載し、採用試験
等申込書とともに提出してください。

　パソコン等を使用しても構いません。自筆する場合は、黒または青色のボールペン等を使
用してください。鉛筆やシャープペンシル、消えるペン等は使用しないでください。

小論文・作文のテーマ

 ①地域移行推進について考えていること
 ②地域移行の推進における課題について考えていること
 （①と②の両方について記載してください。）

 ①新学習指導要領で目指す英語教育について
 ②「第２次美馬市英語教育推進計画」をどう進めていくか
 （①と②の両方について記載してください。）

 ①小学校の英語教育において重要と考えていること
 ②美馬市の英語教育について感じること
 （①と②の両方について記載し、英文の場合は日本語訳を添付するこ
と。）

 ①ＩＣＴ教育の重要性と課題について
 ②タブレット端末の教科学習での活用について
 （①と②の両方について記載してください。）

 ①これまでのあなたの経験で、青少年育成センター所長としての仕事に活
かせると思うこと
 ②美馬市の青少年育成について重要と考えていること
 （①と②の両方について記載してください。）

 ①これまでのあなたの経験で、指導員としての仕事に活かせると思うこと
 ②子どもたちと接する際に、あなたが一番大切にしていること
 （①と②の両方について記載してください。）


