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   　　　　　　　　　　　     めざす生徒像    

 

　　　 【自律】 自ら考え，正しく判断し，実行できる生徒 

　　　 【友愛】 仲間を大切にし，協力して困難を乗り越えられる生徒 

 

 

    

    

    

    

       

　　　　　　　　　　　　　　　　本年度努力事項

  （１）学力向上  （６）キャリア教育・進路指導 

 　 ①学力向上策の工夫と共有  　①夢や目標を持ち,努力し続ける態度の育成 

 　 ②ＩＣＴで広げる個別最適で協働的な学び 　 ②３年間を見通した進路指導･キャリア教育

  （２）豊かな人間性  （７）生徒指導 

 　 ①人間としてのあり方を考え議論する道徳科  　①｢報・連・相｣と｢さ･し･す･せ･そ｣の徹底 

 　 ②徳中愛・郷土愛が育つ取組の充実  　②いじめ見逃しゼロと不登校支援

  （３）健やかな身体  （８）環境教育 

 　 ①部活動の活性化・効率化    ①美しい学校づくり・地域づくり 

　　②正しい生活習慣の確立と柔軟な感染症対策    ②ＳＤＧｓを意識した教育活動の実践

  （４）人権教育  （９）家庭・地域との連携 

 　 ①鋭い人権感覚と実践力を培う人権学習    ①きめ細やかな家庭連絡と家庭教育支援 

 　 ②自尊感情から入りて，自他の尊重へ至る    ②地域の人的・物的教育資源の活用

  （５）特別支援教育  （10）教職員の働き方改革・不祥事防止 

 　 ①全教職員で関わる支援体制の構築    ①共感・協力し合ってWell-Beingの実現 

 　 ②スクールワイドでＰＢＳの実践 　 ②我が事意識と組織力で不祥事根絶
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校訓 　　「自律・友愛」

 本年度教育目標  （伝統ある校歌より） 

真理を求め 夢に向かって ともに伸びゆく チーム徳中 

　 　 　 　 　  　 　 ～  全力 ・ 協力 ・ 魅力　 ～

                        めざす学校像 

  「一人一人が尊重され，安心感と笑顔あふれる学校」

創立 

76周年 

                       めざす教職員像 

 （人権）鋭い人権感覚をもち，生徒を大切にする教職員 

 （協働）チームとして助け合い，指導力・人間力を高める教職員 

 （信頼）生徒・保護者にとことん関わる教職員


