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令和６年度、スタートです！ 
 

 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　校長　山崎　眞弘
　令和６年４月から、千松小学校へ校長として赴任しました山崎眞弘（やまさきまさひろ）です。
平成２７年度～３０年度の４年間、教頭としてお世話になっていました。６年ぶりに千松小の明
るく素直な子どもたちと毎日接する中で私自身が元気をもらっています。これからも、子どもた

 ちにとって、安全で安心できる学校にしていきたいと考えております。
　さて、令和６年度の千松小学校は、１３８名の新入生を迎え、全校児童８５５名、３４学級で
のスタートとなりました。学校と家庭と地域が互いに協力・連携しながら、本校教育の充実・発

 展に一層取り組んでまいります。
 　本年度も、どうぞよろしくお願いいたします。

 
　子どもたちの実態を踏まえ、これまでに引き続き本年度の千松小教育の学校教育目標は、次の

 ように定めました。

　 豊かな心を育み、自ら考え、たくましく生きる子どもの育成

　◇「豊かな心」：優しさや思いやりの心をもち、創造性や感受性が豊かな子ども。 
　◇「自ら考え」：自分から考え、知恵を出して行動する子ども。 
　◇「たくましく生きる」：目の前の課題にも、粘り強く一生懸命に取り組む子ども。 

 　このような子どもたちの姿をめざし、目標達成に向けて努力してまいります。
 

　 学校運営協議会（コミュニテイー・スクール）について

 
 コミュニティ・スクール（学校運営協議会制度）は、学校と地域住民等が力を合わせて学校の
運営に取り組むことが可能となる「地域とともにある学校」への転換を図るための有効な仕組み
です。コミュニティ・スクールでは、学校運営に地域の声を積極的に生かし、地域と一体となっ

 て特色ある学校づくりを進めていくことができます。
　法律（地教行法第４７条の５）に基づいて教育委員会が学校に設置する学校運営協議会には、

 主な役割として、
 

 ○校長が作成する学校運営の基本方針を承認する。
 ○学校運営に関する意見を教育委員会又は校長に述べることができる。

○教職員の任用に関して、教育委員会規則に定める事項について、教育委員会に意見を述べるこ
 　とができる。

 の３つがあります。
　徳島市では令和４年度から全ての小中学校がコミュニテイー・スクールを導入しています。令
和６年度、本校では地域の５名の方に学校運営協議会委員になっていただき、本校の様々な課題
について協議していただきます。



 

『あいさつ　笑顔　感謝』  

 

                                                       　　　　　生徒指導主任    
 
　校庭の木々が暖かい風にそよぐ中，いきいきとした顔で子どもたちが生活しています。

新学期がスタートし，早二ヶ月が過ぎました。子どもたちはいろいろな力を秘めています。

毎日の生活や様々な行事に積極的に参加し，今まで自分でも気づかなかったパワーをどん

どん発揮してほしいです。光る子一人ひとりが，充実した素晴らしい１年間を過ごすため

に，まずは，規則正しい生活を心がけてほしいと思います。 

　今年の重点目標は「　あいさつ　笑顔　感謝　」です。元気にあいさつできるよう支

援していきたいと思います。 

　「千松のくらし」の中から，家庭生活に関わる項目を抜粋しましたので，ご家庭でもお

子様と今の生活ぶりを十分話し合っていただき，充実した学校生活をおくることができる

ようにご支援・ご協力をよろしくお願いいたします。 

 

千松のくらし   （抜粋） 

 １．学校へ来る時

 ◎７時３０分～８時１５分までに登校できるように家を出ましょう。 

   ※スクールゾーンの立哨時間や安全面を考慮し，早過ぎる登校は控えましょう。 
 ◎交通のきまりを守り，事故に気をつけて，通学路を通って学校へ来ましょう。 

 ◎交通指導をしてくれている人，近所の人や先生に出会ったら「おはようございます」

　  とあいさつをしましょう。 

 ◎ハンカチとティッシュを持ってきましょう。 

 ２．家に帰る時

 ◎先生や友達に「さようなら」とあいさつをしましょう。 

 ◎寄り道をしないで，まっすぐ家に帰りましょう。 

 ◎交通のきまりを守り，通学路を通って帰りましょう。 

 ３．その他

 ◎わすれ物をしないように気をつけましょう。 

 ◎学校で困ったことがおきた時は，すぐに先生に話しましょう。

 

本年度重点的に学校全体で取り組むめあては次の３項目になっております。 

 

 ①進んであいさつをしよう 

  あいさつや声かけをきっかけにして，思いやりの心を育てていきたいと思います。

 ②感謝の気持ちをもって生活しよう 

 些細なことにも感謝の気持ちを忘れずに生活を送りたいと思います。 

 ③友達と仲良くし，笑顔のあふれる学校にしよう 

 友達同士がお互いのことを共感的に理解し合える仲間づくりを目指したいと思います。

　 

「人を思いやる心を育て」「自ら学び成長する技を磨き」「たくましくしなやかに生活し

ていくための体をつくる」「心・技・体」を進めていくために，様々な場で子どもたちに

指導・支援をしていこうと思っております。ご家庭でも，お子様と学校生活等について，

いろいろな場で話をしていただければと思います。そして，お子様の頑張る姿を認め，た

っぷりの褒め言葉をかけてください。ご家庭でもご理解・ご協力をお願いいたします。 

　


