
｢よつばタイム｣は１分間のペアトークから
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【テーマ例】
・ここ最近、どんな感じ？
・今、生徒と関わる中で困っていることは？
・授業でどのようにICTを使ってる？

ウオーミングアップの段階から安心・安全な対話の場が生まれる

ここが学校力向上のポイント！
「対話」が心を温め“いごこち”の良さに

本題へ

・Ｗell-beingな授業とは？
・手軽に使えるICT紹介
・「学ぶ意義」を考える授業開き
・ケース会議の進め方・実践編
・デジタル版ホワイトボード・ミーティングⓇに挑戦！

当日、参加できなかった教職員にも研修内容を共有するツールとして

富田中学校では、ホワイトボード・ミーティングⓇを活用し
聴き合い、認め合い、温め合う「対話」を通して
生徒も、教職員もみんなが

 「Well-beingな学校に向かって」
取組を進めています！

富田中のメンター研修「よつばタイム」の目的は、「将来にわ
たって持続可能で、幸せな教員時代の土台作り」です。年齢や
経験年数を問わない「気軽な勉強会」として実施しています。

職員室前のホワイトボード

富中教育ビジョン

聴き合い、温め合い、認め合う「対話」

やってみよう ありがとう

ありのままに

学び

チャレンジ振り返り
なんとかなる

問い

・「よつばタイム通信」の作成
→これまでの研修の“あゆみ”を見える化
・勉強会の振り返りを行ったﾐﾆﾎﾜｲﾄﾎﾞｰﾄﾞを職員室前に掲示
→「参加してどうだった？」「大切なことは？」「これからどうしたい？」


