
 

令和７年度　応神中学校　学校経営グランドデザイン  
 
 

　 校　訓　　自主  協同　責任

〈めざす学校像〉  

生徒一人一人が輝き、地域に愛される学校

〈学校教育目標〉  

郷土を愛し、心豊かに、未来をたくましく生き抜く生徒の育成  

～学んで、つながって、切り拓く

〈めざす生徒像〉  〈めざす教師像〉  

自主　自ら考え、主体的に行動する生徒 ・生徒一人一人を大切にし、ともに成長す
 　る教職員 

協 同 　 仲 間 と 共 に 心 と 力 を 合 わ せ て 行 　 ・「 応 神 」 を 愛 し 、 目 標 に 向 か っ て 協 働 す
　　　動する生徒 　る教職員 

 ・鋭い人権感覚を持ち、人間性豊かな教職
責任　最後まで粘り強くやり遂げる生徒 　員

〈本年度の重点目標〉   
  

１ 豊かな心の育成  ６ 生徒指導の充実  

　　自尊感情を高める教育活動  　　心に寄り添う支援体制  

　　個に応じた活躍の場の設定  　　「報･連･相」と関係機関との連携  
  

２ 確かな学力の育成  ７ 環境教育の推進  

　　基礎学力の定着と進路保障  　　SDGｓを意識した活動の推進  

　　ICTを活用した分かる授業の創造  　　美しい学校の維持  
  

３ 健康な身体づくり  ８ 家庭・地域との連携  

　　望ましい生活リズムの確立  　　教育活動の積極的な情報発信  

　　安心安全な環境づくり  　　「応神学園」としての連携推進  
  

４ 人権教育の推進  ９ 教職員の働き方改革の推進  

　　地域に学び、実践力を高める学習  　　風通しの良い職場環づくり  

　　生命（いのち）の安全教育の推進  　　ウエルビーイングの実現  
 

５ 特別支援教育の推進  

　　相談体制の確立とSWPBＳの推進  

　　保護者や関係機関との連携  

 
 



 
 
 
 


