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R7 学校経営方針 

  自らの可能性を伸ばし 他者への共感や思いやりをもった児童を育成し 

共に輝ける 学校をつくる 

～ Go show time ～ 

教育目標 三あい運動（学びあい，喜びあい，励ましあい）を通して，自他の

命を大切にし，新たな価値を共創する子どもを育成する。 

○授業改善及び学力の向上 

・学力調査結果に基づく課題の解決 

・学習規律の徹底 

・タブレットを活用した「主体的・対

話的で深い学び」の充実 

・個に応じた指導，補充学習の充実 

○生徒指導の充実 

・３つのミッションの徹底 

・「いじめ防止子ども委員会」の充実 

・全教職員の共通理解に基づく積極

的な生徒指導の推進 

・家庭・地域・関係諸機関との連携 

○特別支援教育の充実 

・一人一人のニーズに応じた合理的

配慮の提供 

・ポジティブな行動支援の充実 

・校内委員会及び支援体制の充実 

・関係諸機関との連携 

○人権教育・道徳教育の充実 

・人権学習及び人権感覚を磨く教職

員研修の充実 

・体験活動や集会活動の充実 

・自己肯定感や自己有用感の育成 

・取組の点検・評価・改善 

○体力の向上及び健康の保持増進 

・運動する機会及び場の充実 

・外遊びや徒歩通学の奨励 

・望ましい生活習慣の育成 

・発達段階に応じた食育の推進 

○防災教育，安全教育の徹底 

・実践的な避難訓練の実施 

・家庭や地域と連携した防災対策及び

安全対策 

・児童の安全を確保するための組織体

制づくりと事故の未然防止 

【 やさしい子 】豊かな心(徳) 

・元気よくあいさつをする子 

・自分も人も大切にする子 

・正しく判断し，行動する子 

・相手を思いやり，協力する子 

【 かしこい子 】確かな学力(知) 

・自ら課題を見つけ，探究する子 

・思いや考えを豊かに伝え合う子 

・学び合いを通じて考えを深める子 

・「本当にそうかな」と問い続ける子 

【 つよい子 】健やかな心と体（体） 

・心身ともにたくましい子 

・最後まであきらめず取り組む子 

・健康・安全に気をつけて生活する子 

・目標をもって実践する子 

本年度の重点目標 

〇豊かな人間性の育成   〇確かな学力の育成   〇母校・地域への愛着と誇りを育む教育の充実  

○教育活動の改善及び質の向上 

・「学校運営協議会」の設置 

・学校評価による検証改善 

・育成評価システムによる教職員の

資質・能力の向上 

・「働き方改革」の推進 

【 めざす児童像 】  
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【 めざす教職員像 】 

○情熱と使命感あふれる教職員 

○幅広い教養と専門性のある教職員 

○共に学び，成長し続ける教職員 

【 めざす学校像 】 

○明るく活気にあふれる楽しい学校   

○一人一人が大切にされる学校 

○美しく地域とともにある学校  

校訓 「つよく やさしく」 
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