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令和３年度 学校経営方針

平島小学校長 濱田 真司

１ 教育目標

人間尊重を基盤として，豊かな知性と創造性に富み，自主的，自立的精神に充ちた

心身ともに健康な児童を育成する。

２ めざす児童像と具体的目標

○進んで学び合う子 ・言語活動の充実による思考力・判断力・表現力の育成

○思いやりのある子 ・体験的協働的学習による社会性や豊かな人間性の育成

○たくましく生きる子 ・規範意識や健康安全生活の向上と最後まで諦めない心の育成

３ 経営方針

（１）人権教育を経営基盤として，子どもの思い・願いに寄り添いながら，豊かな心

（強くしなやかな心），確かな学力，健やかな体を育む。

（２）ていねいな子ども理解を大切にし，子どもの学習意欲を高め，創意と活力に充

ちた教育活動を組織的に展開する。

（３）全教職員が対話と信頼を基盤とした協力体制を確立し，自分のもてる力を最大

限に発揮し，教育目標の具現化をめざす。

（４）保護者・地域との連携を深め，教育目標について共通理解するとともに，地域

とともにある学校づくりを推進する。

４ 本年度の重点目標

（１）ていねいな子ども理解にもとづいた人権教育・特別支援教育・生徒指導を推進

する。

（２）常に「子どものために」「子どもにとって」という視点から教育活動を見直し，

子どもにとって意義のある機会や場，学びやすい教育環境を整える。

（３）教職員の資質向上を図るため，ICTの活用，子ども理解，授業力の向上につい

ての研修を充実させ，主体的・対話的で深い学びを具現化する。

（４）子どもの健康と命を守り，子ども・保護者・地域から信頼される学校づくりを

する。


