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写真で見る 高浦中学校 地域応援プロジェクトチーム

ai & imo Takaura の取組

６月の取組 ※久米用務員が適宜，農園の除草（９月まで）

① 藍の畝作り＆種蒔き（6/5/金）
② 当番で藍の水やり（6/8/月～）
③ サツマイモ畑の畝作り（6/11/木）
④ サツマイモ（鳴門金時）の苗植え（6/12/金）
⑤ 藍の発芽（6/16/木）
⑥ サツマイモ（紅はるか・安納芋）の苗植え（6/22/月・6/23/火）

藍の畝作り＆種蒔き 当番で藍の水やり サツマイモ畑の畝作り

サツマイモ（鳴門金時）の苗植え 藍の発芽と成長 サツマイモ（紅はるか・安納芋）の苗植え

７月の取組

① 藍の植え替え作業（7/2/木～）
②「起業家育成事業」と「地域応援プロジェクト」オリエンテーション（7/3/金）

☆校長からプロジェクトの説明・組織名の募集
③ 組織名・役員選出会議（7/6/月）

☆組織名の候補を“企画・総務部”で協議
④ チーム名発表と・マスコットキャラクター募集（7/13/月）

☆校長から“ai＆ imo Takaura”の発表とキャラクター募集
⑤ 藍の植え替え作業完了（7/15/水）
⑥ 研修１：キャリア教育講演会（職業観・職業人としての資質向上）（7/16/木）

☆２年生も職場体験のビジネスマナー講習として受講
☆講師：ネオビエント藍原代表

⑦ ai&imo Takaura 農園完成（7/17/金）
⑧ ai&imo Takaura 農園の藍の新葉刈り・天日干し（7/29/水）
⑨ キャラクター発表・宣伝店舗の取材質問の話し合い（7/31/金）
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藍の植え替え作業① 藍の植え替え作業② チーム名の発表

キャリア教育講演会（職業観・職業人としての資質向上） キャラクター原案＆修正案

ai & imo Takaura 農園の完成（7/17）

宣伝店舗の取材の質問話し合い

藍の新葉刈り・天日干し

８月の取組 ※お盆期間中，校長・教頭・主任で農園の除草・水やり

① 宣伝する地域店舗への取材（8/1～ 8/16・夏季休業日中）
☆県内のコロナウィルス感染拡大のため，教員が分担して取材

② 研修２：『商品開発のポイント』と『広報・宣伝のプロのテクニック』研修会（8/20/木）
☆講師：ネオビエント藍原代表・ネオビエント森本経営企画部部長

③ 藍の刈り取り・葉と茎の選別・手揉み（8/25/火）
☆徳島新聞の取材を受け，8/28の朝刊に掲載

『商品開発のポイント』と『広報・宣伝のプロのテクニック』研修会
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藍の刈り取り・葉と茎の選別・手揉み※徳島新聞の取材を受け，8/28の朝刊に掲載

９月の取組 ※掃除時間に校長と当番生徒で藍畑の除草

① 藍の一番刈り完了（9/1/火・9/2/水）
② 一番刈りの藍の葉と茎の選別作業（9/8/火）
③ ai & imo Takaura 農園の看板除幕式（9/12/土）

☆主に教頭が制作，9/10 の放課後には 1 年生担当の教員
全員が制作に参加

④ 地域の店舗の宣伝チラシ図案検討（9/15/火） 農園看板製作中の先生方

⑤ 地域の店舗の宣伝チラシ作成のためのパソコン講習会（9/18/金）
⑥ 地域の店舗の宣伝チラシづくり（9/25/金）
⑦ 藍のたたき染めによる栞づくり（9/29/火）

藍の一番刈り完了 藍の葉と茎の選別作業 ai & imo Takaura 農園の看板除幕式

地域の店舗の宣伝チラシづくり 藍のたたき染めによる栞づくり

１０月の取組 ※放課後等に校長・学年主任・特別支援教育支援員等で、若葉（パウンド
ケーキに使用する）摘み

①「紅はるか」の収穫（10/2/金）
② 地域の８店舗の宣伝チラシ公開（10/9/金）

☆学校 HP，石井町役場，石井駅，高原郵便局，高原・浦庄小学校等に掲示
③収穫した「紅はるか」の保存（10/13/火）
④「鳴門金時」の収穫（10/30/金）
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生徒が作成した地域８店舗の宣伝チラシ（１）
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生徒が作成した地域８店舗の宣伝チラシ（２）
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生徒が作成した地域８店舗の宣伝チラシの展示状況

［石井町役場］ ［石井駅］

［高原郵便局］

［高原小学校・玄関］ ［浦庄小学校・１階廊下］

［四季彩・カウンター］

［菓子工房うえた・店頭］

※その他各店舗にて，他店のチラシの
掲示に協力いただいています。


